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Foigazgat6i palyazat: Némethné Bojtor Beata Maria TK/139/HR/KOZINT/05091-1/2026
1. HELYZETELEMZES, ALTALANOS BEMUTATAS

1.1. Intézményi alapadatok, elldtott feladatok

Az alapitas éve: 1980

Az intézmény neve: Barcsi Szivarviny Ovoda, Altalanos Iskola, Készségfejlesztd Iskola,

Fejlesztd Nevelés-Oktatast Végzo Iskola, Kollégium,
Egységes Gyogypedagogiai Mddszertani Intézmény

Az intézmény cime: 7570 Barcs, Széchenyi Istvan utca 2.

Az intézmény fenntartéja: Kaposvari Tankeriileti K6zpont

Az intézmény tipusa: egységes gyogypedagédgiai, konduktiv pedagogiai moédszertani

intézmény

Az intézmény OM azonositéja: 038806

Koznevelési és egyéb alapfeladat:

Altalénos iskolai nevelés-oktatas

nappali rendszer(i

alsé tagozat, fels6 tagozat

1. évfolyamtol 8. évfolyamig

sajatos nevelési igényli tanulé gyodgypedagodgiai nevelése-oktatdsa (mozgasszervi
fogyatékos, érzékszervi fogyatékos, értelmi fogyatékos, beszédfogyatékos,
halmozottan fogyatékos, autizmus spektrumzavar, egyéb pszichés fejlédés zavarral
kiizd6k)

egyiittnevelés

Kollégiumi ellatas

nappali rendszerii

sajatos nevelési igényli tanuldé gydgypedagdgiai nevelése-oktatdsa (mozgésszervi
fogyatékos, érzékszervi fogyatékos, értelmi fogyatékos, beszédfogyatékos,
halmozottan fogyatékos, autizmus spektrumzavar, egyéb pszichés fejlédés zavarral
kiizd6k)
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F8igazgato6i palyazat: Némethné Bojtor Beata Méaria TK/139/HR/KOZINT/05091-1/2026
Utaz6 gyogypedagdgusi, utaz6 konduktori halézat mitkddtetése

e Sajitos nevelési igényli gyermekek, tanulék komplex fejlesztése pedagogiai célu
habilitacios, rehabilitaciés foglalkozasok egyéni, vagy csoportos formédban

e komplex egyéni fejlesztés biztositdsa tandrdn kiviil, gyogypedagégiai eljarasok
alkalmazasaval

Fejleszt6 nevelés-oktatas
e nappali rendszerii

e sajatos nevelési igényil tanulé gyogypedagdgiai nevelése-oktatisa (halmozottan
fogyatékos)

Készségfejleszt6 iskolai nevelés-oktatés
e nappali rendszer{i

e sajitos nevelési igényl tanuld gyogypedagégiai nevelése-oktatisa (Ertelmi
fogyatékos — kozépsulyos értelmi fogyatékos)

Ovodai nevelés
e nappali rendszerii

e sajatos nevelési igényli tanulo gyogypedagogiai nevelése-oktatisa (mozgasszervi
fogyatékos, érzékszervi fogyatékos, értelmi fogyatékos, beszédfogyatékos,
halmozottan fogyatékos, autizmus spektrumzavar, egyéb pszichés fejlédés zavarral
kiizddk)

Egyéb foglalkozasok (napkozi, tanulészoba)
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Barecsi Szivirviny EGYMI tanulélétszama: 122 fo

Tanuléi 1étszamok 2024-2025 tanév 2025-2026 tanév (jelenleg)
Ovoda 11 tanulé 11 tanulé
Altalanos Iskola Tanuldsban | 43 tanuld 47 tanulé
ak.

Altalinos Iskola értelmileg | 14 tanuld 13 tanulé
ak.

Készségfejleszté Iskola 7 tanuld 8 tanuld
Fejlesztd  nevelés-oktatist | 47 tanuld 43 tanulb
végzb iskola

Utazo gyogypedagdgiai | 234 tanulé 248 tanulo
ellatisban részsiild

Kollégium 21 tanulo 21 tanulé

14
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Foigazgatoi palyazat: Némethné Bojtor Beata Maria TK/139/HR/KOZINT/05091-1/2026

1.3. Belsé kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikdcio

- A munkakozosség vezet6k havi rendszerességgel tartanak munkaértekezleteket, ahol

értékelik az elmalt hoénap eseményeit, feladatait, megosztjdk tapasztalataikat,

megbeszélik a pontos adminisztrici6t, és megtervezik a soron kovetkezd teendodket. - A

tagok zart elektronikus kommunikicidés csatorndn és a tantestiilet szdmdra létrehozott

email levelez6rendszerben is naprakészen tdjékozodhatnak.

- A nevelési értekezletek és az osztalyoz6 értekezletek is alkalmat adtak a rendszeres

kapcsolattartasra.

- A munkakozdsség vezetdk a vezetdséggel torténd hatékony és gyors kommunikacio

érdekében rendszeres heti megbeszéléseken

szamolhatnak be az aktudlis helyzetekrol, problémdakrél és javaslatokrol, a felmeriilt

kérdésekre segitséget, valaszokat, megoldasokat

kapnak.

- A pedagogusok és a gyogypedagoégiai asszisztensek, egyiitt 6sszehangoltan dolgoznak

az iskola mindennapi miitkodésének biztositasan

- A pedagobgusok és a gydgypedagdgiai asszisztensek, egyiitt osszehangoltan dolgoznak

az iskola mindennapi miikodésének biztositasan

- A neveldtestiilet tagjai kozott a mindennapi beszélgetések alkalméval biztositott a

kommunikécid.
DOK-képviselok megvélasztisival kezdddik minden tanévben a didkénkormanyzat munkéja.
A felsés csoportok két-két fével képviseltetik magukat a tandcsban. Meghatirozzik a
feladataikat és céljaikat az aktudlis tanévben: rendkiviili iigyelet megszervezése, Orakozi
sziinetekben a felsds osztilyok 2 f6vel vesznek részt az iigyeleti feladatokban. Iskoldnk
didkonkorményzata minden tanévben rendelkezhet egy didknappal, amihez véleményeket,
kéréseket gylijtiink. A tavalyi tanévben formabonté médon arra esett a valasztds, hogy egy
sportos-motivaciés nap keretében érezzilk jOl magunkat. A ballagisi probik, valamint a
ballag4s zavartalan és szinvonalas lebonyolitdsa érdekében a DOK is fontos szerepet jatszik.

17



Féigazgatoi palydzat: Némethné Bojtor Bedta Maria TK/139/HR/KOZINT/05091-1/2026

1.4. Az intézmény kiilsé kapcsolatai

,,Az iskoldt a kiilsé kapcsolatokban az intézményvezetdé képviseli. Az intézményvezetd és
intézményvezetd helyettesek vezetdi feladatmegosztés szerint tartanak kapcsolatot a kiilsd
szervezetekkel.” PP.59.0.

1. Eeviittmitkodés a sziilokkel.:

- A rendszeres kommunikicid, a k6zos célok megfogalmazasa és a kolcsonds tamogatas
lehetdséget teremt arra, hogy a pedagdgiai munka hatékonyabba valjon.

- A sziilék bevonasa az iskolai életbe sziildi értekezlet, nyilt nap, fogad66rak révén valdsul
meg. A jévSben tovabbi kozos programokon valé részvételiikkel kivanjuk erdsiteni a bizalmi

kapcsolatot.

2. Eoviittmitkodés a varos intézményeivel:

- A virosi intézmények is biztositjdk rendezvényeink helyszineit, ezaltal programjainkat
szinvonalas kornyezetben valdsithatjuk meg, és szélesebb kozonség el6tt is megmutathatjuk

magunkat:

- Részt vesziink a népdaléneklési versenyén,
Adventi miisorunkra didkokat készitenek fel az intézmény pedagbgusai. Iskolai
iinnepségekeinket szines zeneszamokkal szinesitik.
- Kapcsolatot tartunk a , az
iskolaorvossal és a
- Az intézmény vezetdsége szervezésében egészségiigyi prevencié valéosul meg minden
tanévben a
munkatarsainak kézremiikodésével:

Sziirénapon vehetiink részt, melyen az alapvetd egészségligyi szlirdvizsgalatok segitettek

felmérni az 4ltalianos egészségi 4llapotot, a masszézsok a stresszcsokkentést szolgéltik,

gyogytorna, dietetikus tandcsadas, boldogsagora segitették a résztvevok kikapcsolodasat.

18
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- Megyei tanulmanyi versenyeket a szervezd intézmények egylittmiikddve bonyolitjak le.

- Intézményiinkbe rendszeresen ellatogatnak

gybgypedagbégusai pélyavalasztisi tanidcsadds céljabol,
illetve a helyszini feliilvizsgalatok lebonyolitaséra.
-A
gyogypedagbgusai is részt vesznek az intézményiinkben zajlé helyszini felillvizsgilatokban.
- Palyavalasztasi timogatasban részt vesz oktatdja
is.

3. Egviittmitkodés a fenntartoval:

4. Eoviittmitkodés civil szervezetekkel, orszdgos kiztestiilettel, dllami szervvel:

- : Iskola rendér program, Iskoladr

- Az f{innepi id0szakban a tanuléi, az évek Ota tartd jo
kapcsolatnak koszonhetSen kardcsonyi ajandékkal leptek meg minket. Két éve a 9. osztilyos
tanulok részt vesznek a FODISZ Lélekmozgatd sportprogramunkon, egész nap egyiitt
sportolunk.

- kezdeményezésére egy helyi didktanacs létrehozaséban is részt
vesziink, ezaltal egy tanulonk képviseli intézményiinket A Varosi Didktandcs az intézményi

didkénkormanyzatokkal szoros kapcsolatban all, ezért informacios csatorndkat is nyitottak

19



Féigazgatoi palyazat: Némethné Bojtor Bedta Méria TK/139/HR/KOZINT/05091-1/2026
ennek érdekében a kozosségi feliileteken. Az iskolak egyiittmiikodése erdsiti a didkok kozti
kapcsolatokat, és egymas elfogadasét. Az 6nkorményzattal val6 j6 kapcsolatnak készénhetden
rendezvényeinket tdmogatva ingyen biztositja a kozintézmények helyiségeit. A muizeum
kisllitoterét, a Miivelddési Kozpont nagytermét — az Adventi Unnepség, a probak és a
program lebonyolitdsa céljabol —, valamint a konyvtar kiallitbhelyiségeit is rendelkezésiinkre
bocsatjak.

1.5. Intézményi hagyomdnyok

a. Hagyomdnydrzd tevékenységek: Pedagdgiai programunknak megfeleléen: Advent, Farsang,

Husvét — Locsoloversmondd délutdn, Méjusfa 4llitds, Gyermeknapi programok, Tanévzaro

iinnepély, Ballagas

b. Tantargyi hagyomdnyok: Pedagbgiai programunknak megfeleléen: komplex tanulmanyi
verseny, hazi versenyek, vetélked6k, vers- és prozamondés, kidllitasok szervezése,

matematika verseny.

1.6. A 2025-2026-0s tanévre tervezett kiemelt iskolai programok

1. Jubileumi iinnepségsorozat programterve

/Intézmény 45 év, Adventi iinnepség 30 év/

- helyszin: Virosi | - Véarosi Konyvtar | Kiallitas
»Hozzid Konyvtar, kiallitotermének | megvalositisahoz

2025.11.24. | tartozom” c. |- Téma:  sériilt | ingyenes nem igényliink

20
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jubileumi gyermek-sziild, - | hasznélata, tamogatést.
13.30 6ra | fotokiallitas testvérkapcsolat, - sajat paravanok
tanitvany — | hasznélata,
pedagégus kapcsolat | - profi  fotos
bemutatdsa, onkéntes
- kiallitast | munkdban késziti
megnyitja: Barcs | a fotokat,
Viéros - képek
Polgarmestere, nyomtatasanak
koltségeit Barcs
Viros és
Komyéke Sériilt
Gyermekeiért
Alapitvany allja,
- helyszin: Moricz | - Miivel6dési | A koncert
2025.11.25. | Ajandék Zsigmond Kozpont megval6sitasdhoz
interaktiv Miivel6dési Kozpont | tanctermének nem igényliink
13.30 6ra | koncert az | - koncertet adja: | ingyenes tamogatast.
intézmény Vikir Béla, AMI | hasznalata,
tanuldi szamara | ndvendékei - zeneiskola
hangszeres zenét,
éneket és
néptancot tanuld
ndvendékeinek
ingyenes
fellépése,
- helyszin: Moricz | - Miivel6dési | A program
2025.11.26. | Sziiletésnapi Zsigmond Kozpont megvalositisahoz
ajandék Miivel6dési Kozpont | mozitermének nem igényliink
10.00 6ra dolgozdk és | - Adventi miisor | ingyenes tdmogatast.

21
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tanulok szdmdra | foprobéja, hasznélata a
- Adventi | - tanulok, dolgozdk | miisor
foprobaval részvételével - | alkalmaval,
egybekotve intézményi - Barcs varos
sziilletésnap onkorményzata a
alkalmab6l — kozos | probakhoz 1 hétre
tortazassal ingyenesen
iinnepeliink biztositja a
miivelodési
kozpont  flitdtt
mozitermeét,
- a sziiletésnapi
tortdk  koltségét
Barcs Viéros és
Kornyéke Sériilt
Gyermekeiért
Alapitvany allja,
- helyszin: Barcsi | - jubileumi fat|A
2025.11.26. | Intézményi Szivarvany EGYMI | felajanlotta a | megvalositashoz
jubileum udvar, Feny0si kertészet, | nem  igényliink
14.00 6ra | alkalmabol - id6kapszula | - idékapszula | timogatast.
idékapszula elhelyezése, emléktablajat
elhelyezése, jubileumi fa iiltetése, | felajanlotta
Jjubileumi fa | - beszédet mond: | Migics  Laszlé
iiltetése Szemere Marta, az | kéfarago,
intézmény
nyugalmazott
igazgatdja,

- fellép a varosi

22
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favoszenekar,

2025.11.28.

16.30 6ra

Viarosi Adventi

iinnepség

- helyszin: Moricz
Zsigmond
Miivelédési Kdzpont
- miisort adjdk az
intézményiink
tanuldi és dolgozoi,

- az elsd adventi
gyertya
meggytjtisa,

- jotékonysagi
slitivasar,

- Az Ev Szivarviny
Gyogypedagogiai
Dijanak atadésa,

- 30 éves jubileumi
dij ataddsa (a dij és
az Adventi iinnepség
hagyoméanyéanak
megteremtdje -
Szemere Marta -
részére),

- meghivott
vendégek részére a
miisor utan
vendéglatas,

- koszont6t mond
Barcs Viros

polgarmestere,

- Miivelddési
Ko6zpont
mozitermének
ingyenes
hasznélata,

- siitivasar
siiteményei
felajanlés szerint,
- miisor
megvaldsitasanak
kézmiives
sziikséglete -
tankeriileti forrds
igénylése,
gyogypedagogiai
és jubileumi dij
plakettjének
beszerzése -
tankeriileti forras
igénylése,

- miisor utdn a
meghivott
vendégek
vendéglatasa
(asvanyviz, kavé,
pogiacsa 70 f6) -
tankertileti forras

- Miisor
megvaldsitdsanak
kézmiives
sziikséglete:
kartonok,
mécsesek,
festékek, szines
papirok,
ragasztok, lufik,
dekor elemek stb.
100 000 Ft,

- 2 db plakett
vasarlasa,
gravirozasa:

50 000 Ft

- milsor utdn a
meghivott
vendégek
vendéglatisa
(dsvanyviz, kavé,
pogicsa 70 f0):
50 000 Ft

23




Foigazgatoi palyazat: Némethné Bojtor Beata Maria TK/139/HR/KOZINT/05091-1/2026

igénylése,

2025.12.06.

10.00 6ra

2025.
12.19.

2026-
02.12.

2026.
02.24.

Adventi
kézmiives
palyézat
kiallitas
megnyitéja
(varos és
kornyéki
intézmények,
civilszervezetek
szamara  kiirt

palyazat)

Karacsonyi

Unnepség

Farsang

FODISZ
Lélekmozgatd

program

- helyszin: Dréava
Miizeum,

- Adventi kézmiives
palyazat
eredményhirdetése,
- palyamunkakbol
allé kiallitas
megnyitoja,

- masodik adventi
gyertya
meggyijtasa,

- miisorral fellépnek
a Vikar Béla, AMI
névendékei,

- kiallitast
megnyitja: Barcs
Varos
polgérmestere,

Osztilyok  iinnepi
miisora, Igazgato6i
koszonto,
Csoportoknak
ajandékok kiosztasa

Jelmezes felvonulds
Kozos tancos vidam

program

Barcsi Széchenyi L
Gimnazium 9.
osztalyos tanuldival
sport  érzékenyitd
program
lebonyolitasa

- Drava muzeum
ingyenes kiallitasi
helyszint biztosit,
- pélyamunkék
dijazdsdt  Barcs
véros
onkormanyzata
biztositja.

Helyszin: Barcsi
Szivarvany
EGYMI

Helyszin: Barcsi
Szivarvany
EGYMI
Helyszin: Barcsi
Szivarvany
EGYMI

A
megvaldsitishoz
nem igényliink
tamogatést.
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2026.03.16.

2026.
marcius
31.

2026.
Aprilis

2026.04.29.

Jatékosan
magyarul
»~projekt  nap
mércius 15.

tiszteletére

Locsold
versmondo

verseny

NTP interaktiv
jatszohéz
sziildk

bevonasaval

TEszedd
OrsZagos
akcidban

részvétel

Tanc vildgnapja

Iskolank fit tanuléi
verssel kolnivel
locsoljak meg a
kivalasztott  leany
tanulokat.

Ténc bemutato,
ko6z0s tanc,
Kézmiives pont,

A csoportok egy
kijelélt  Gtvonalon
tisztitjAk meg az
intézmény kornyékét

Tanc  vildgnapjan
tanc szakkor csoport
fellépése a Barcsi

Vikéar Béla
Miivészeti Iskola
szervezésében

Helyszin: Barcsi
Szivarvany
EGYMI

Helyszin: Barcsi
Szivarviny
EGYMI

Helyszin: Barcs
Varos
Testvérvarosok

Tere

Helyszin: Barcsi
Szivarvany
EGYMI

NTP  palyazati
forrés
tamogatasaval
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2026. Gyereknap Elménydis

05.29. programok a
gyogypedagdgusok lvszin: Barcsi
és gyogypedagbgiai Helyszin: Barcsi
asszisztensek Szivirvany
szervezésében EGYMI

2026. Tanévzar6 TANAK mk..

06.19. Unnepély, szervezésében

Ballagas

2. Tanulmdinyi, sport és népdaléneklési versenyekre késziilés

II. Zeng6 Szavak Varmegyei Szavalé Verseny Nagyatad

- XLIX. Orszagos Komplex Tanulmanyi Verseny megyei forduldjan részvétel 2026.
04.01.

- XL Koncz Dezsé Orszigos Komplex Tanulményi Verseny Dél-Dunéntali
Regionalis Fordulé 2026. 03.16.

- Mezei futés varosi, megyei dontd

- X. Vikar Béla Jarasi népdaléneklési verseny
- Marcius 15-i varosi versmondé verseny
3. V. Tehetségnap 2026. 06.02.
A program elsésorban nyertes NTP paly4zat keretében keriil megval6sitdsra, a program
4 000 000 Ft. tamogatasban részesiil. A kettds kiilonlegességli tanuloink, valamint a virosban
mikodd nem iskolarendszeri szakkorok, 6nképzOkorok szamdira is remek bemutatkozasi

lehet6ség. Mindez a tarsadalmi szemléletformélas jegyében.
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1 Tehetségh

2026. junius 2. (kedd)~ - &
Helyszin: Barcs, Otp elbtti tér ® s
(EsB esetén Morcz Zsigmond Mitvelddési Kpzporihs
10.30 Jrakor megmnyito
10.30 6rdtél Hangols :
 -zenés gyermekszinhdz |
13 6rdtél a Barcsi Szivdrviny EGYME S
Kidllitdsdnak megnyitdsa- <8
13 ordtol  Juhos egyiittessel Y
moldvai ténchdz ’
A nap folyamdn 13-17 ordig:

\

Barcsi Szivdrvdny EGYMI Rézmitves vdsdra-
Fogyatékkal EI5kért , Egymdsért Egyesiilet
JotéRonysdgi vdsdrg . < e
Barcsi Sztvdrvdny EGYMI Kidallitdsg, C -
csillimtetK¢ -henna Készités o -
Kreativ foglalRozdsok, R
ugrdlovar .

@' KULTURALLS €3 INMOWEIOS

QBT == =
1.7. Az intézményben foly6 pedagégiai munkdval dsszefiiggé
eredmények

1. Versenyeredmények: A tantestiilet tagjai elkGtelezettek a sikerek irant, és batoritjak
egymast a felkészitések és egyiittmiikodések alkalmaval. A tanul6i versenyeredményeket
tobbféle feliileten is kdzzétesszik:

* Hagyomany, hogy az igazgat6 szobeli formaban kihirdeti az egész iskola el6tt

* A sziilbk a KRETA rendszerbdl értesiilhetnek az eredményekrdl

* A felel6sok, felkészit6k irdsos beszdmolokat készitenek, melyeket az intézmény kozosségi
feliiletein mindenki elérhet.

* A kijel6lt felel6sok az adatokat/eredményeket a falijsagon is kozzéteszik.
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1.7.1. A Versenyeredményeink:

a) A miivészileg tehetséges fiatalok rajzpalyazatokon vettek részt:
- 2025.11.07-én iinnepelték a Kaposvar-Barcs vasiuti  szérnyvonal

megnyitasanak 120. évforduljat. Ez alkalombdl Barcs varosa . Igy ment a
g6zds” cimmel rajzpalyazatot hirdetett, melyre iskolankbdl 4 alsés és 4 felsos
tanulé munkaja keriilt kidllitdsra a barcsi vasatillomason. Egy f6 TA 4.
osztilyos tanulé killondijas lett, Egy f6 TAS. osztilyos tanulé mdsodik
helyezést ért el.

- A Barcsi Szivirviny EGYMI és Barcs Véros Onkorméinyzata 4ltal
meghirdetett Jubileumi adventi kézmiives palyazatra a felsd tagozatb6l minden
osztillyal csoportos alkotdsokat készitett iskolank vizualis kulturat tanitd
gyogypedagdgusa . A TAS. osztéllyal leveg6re szirad6é gyurmabdl ajtodiszt, a
TAG6-7 osztallyal térbeli téli tdjat, mig a TAS. osztillyal adventi koszorat
iivegfestéses technikdval. Az als6 tagozatosok karacsonyi képeslapot, vagy —
Az én kardcsonyfam cimmel — tetsz6leges technikdval készithettek alkotasokat.
Egy f6 TA4. osztilyos tanuld 3. helyezést ért el.

- A Barcsi Dedk Ferenc Sportiskolai Altalinos Iskola Adventi fényfestés
palyazatara is alkottak didkjaink. Felsé tagozatb6l 6 tanuld kardcsonyi rajzat
adta le a kiir6 intézménynek a felkészité pedagogus.

A sportban kiemelkedd, futést szeretd, kitartd és lelkes didkok versenyei:

- Az idei tanév masodik sportrendezvénye a 2025.10.09-i 6szi Mezei futis volt,
amin iskoldnk 14 tanuldja vett rész. A verseny évjaratonként volt meghirdetve,
és a futok elsd hat helyezettjét dijaztik: 4. helyezést6l a 18. helyezésig akadtak
eredmények, melyre nagyon biiszkék vagyunk.
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1.8. Palydzatok

Az intézmény altal beadott palyizatok az elmult tanévekben:

- Pro Filii Alapitvany
- Barcs Varos és Komyéke Sériilt Gyermekeiért Alapitvannyal k6zosen beadott
palyazat - ablakcserére 10 0000 Ft-ot nyert

- FODISZ Lélekmozgat6 program rajzpalyazata és programbeszamol6ja 150 000 Ft
Decatlon utalvany értékben sportszervasarlasra nyert.

- NTP - SPEC - 24 - 0013 Szivarvany miivészeti mithely IV. 5000 000 Ft
tamogatasban részesiilt.

- NTP-TEHETSEG-25-0060 sz. palyazat 4 000 000Ft timogatasban részesiilt.

Tovébbra is térekszem arra, hogy minden pélyazati lehetdséget megragadjak az intézmény
infrastrukturalis-energetikai korszeriisités és szakmai fejlesztése érdekében. Kollégdimat
Osztonzém és tdmogatom a palyazati lehetOségek felkutatisdban, valamint a pélyadzatok
sikeres megvalOsitisaban.

1.9. Tandri, vezetdi tovabbképzések alakuldsa

A tovabbképzések, beiskolazasok soran szem el6tt tartjuk a hidnyteriiletek €s hianyszakméak
megszerzését a sajat szakember éallomanyunk kozremiikodésével. Tobbnyire az ingyenes
tanfolyamok elvégzését részesitik elényben a kollégak, melyek palyazat keretében, ill. a
POK/OH szervezésében val6sulnak meg. Ez alapjan a kollégdk egy része tébbdiplomas,
szakvizsgaval rendelkezik, illetve célzottan a mindennapi munkit segitd tanfolyamok
elvégzésével 0jitjdk meg tudasukat.

Elfogadott beiskolazasi tervben szerepld pedagégusképzesek:
Ebben a tanévben 1 f6 megkezdte és folytatja SNI szakvizsga megszerzésére irdnyulo

tanulményait.
29



Foigazgatéi palyazat: Némethné Bojtor Beata Maria TK/139/HR/KOZINT/05091-1/2026

Anyagi vonzattal nem jar6 pedagogusképzések:

Képzésben résztvevok

Gyobgypedagogia alapszakon tanul: 316
SNI szakvizsgara felkészité tovabbképzésen vesz részt 116
Koznevelési igazgat6 képzésen vesz részt 216
NAT gyakornoki vizsga 116
Allergia Képzett Iskola 316
SNI szakvizsgara felkészitd képzésen vesz részt: 116
Dyscalculine program 116

Az RRF -124-25 indulé6 fenntart6i palyazatnak koszonheten 17 kolléga vesz részt jelenlegi
tanévben tovabbképzésen.

30



Féigazgatbi palyazat: Némethné Bojtor Bedta Maria TK/139/HR/KOZINT/05091-1/2026

,.Isten minden kis csiicskének akad
hely a kérusban,
Némelyik hangja mély, a masiké
magas,

Megint masik hangosan ciripel
a telefondréton,
és aki csak tapsolni tud,
olyan is akad...”

Margaret Martle

1.10. Gyégypedagdgiai dvoda

Az 6vodai csoport 1étrehozaséat a sziilok és gyermekek igénye hivta életre. Az 6voda egy
csoporttal a 2025-2026-o0s tanévben jelenleg 12 fovel miikodik.

Az 6vodai nevelés folytatoja a csaladi nevelésnek — kiegésziti, bizonyos esetekben korrigélja
— s amely gyermeknél a korai fejlesztés megvalOsult, arra épit. A sziildk a megszokott
szakértd hozziforduldst vérjak el tolink, egész napos elhelyezéssel, munkavéllalasuk
érdekében. A gyerekek atlagéletkora 6,1 év, a kiillonbozé képességteriileteken 2,5-3 éves
szinten teljesitenek.

A legfontosabb feladatként igy a kozdsséghez szoktatast, a foglalkoztathatosag kialakitasat,
illetve a nem verbalis & verbdlis kommunikaci6é alakitasit hatirozzuk meg. Az egyéni
fejlesztési tervek ezen eredmények és a szakért6i véleményekben eldirt fejlesztési javaslatok
alapjdn késziilnek. A gyerekek figyelemének, szabélykdvetési képességének nagy mértékil
killonbdz6sége miatt a klasszikus csoportos foglakozdsok szervezése helyett az egyéni
foglakozéasokra helyezziik a hangsiilyt. Tobbségiik a szabad tevékenység soran is allando
megsegitést, kontrolt igényel, igy a jatékfejlesztés is fontos feladat. Mozgésfejlesztd szoba
rendszeres hasznalatdval optimalisan megvaldsithaté volt a mindennapos testnevelés és a
mozgasfejlesztés.
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1.10.1.T4rgyi feltételek: Intézményiink dvodai csoportja kiilon épiiletben kapott helyet, mely
az EFOP-4.1.6-16-2017-00023 szamu fenntart6i paly4zatnak kdszonhetden kiilso szigetelésen

esett 4t, megoldva a befiitési problémdakat. fgy nyugodt, biztonsigos életteret tudunk
biztositani ennek a korosztalynak.

Az 6vodai csoportszoba 30m2-es foglalkoztaté terem. Oltéz6 és gyermekmosdd tartozik
hozz4, WC-vel, zuhanyozéval. Ezen kiviil egy, 40 m2-es mozgésfejlesztd szoba a sziikséges
tornaeszk6zok igen széles valasztékaval all rendelkezésre. Az iskola udvarin beliil sajat
udvarrész hasznalatra van lehetdség. Az egyéni fejlesztéseknek, terdpidknak az iskola
épiiletében talalhato fejlesztdszobik adnak helyet.

Az 6voda berendezése esztétikus, karbantartott, korosztalynak és a 1étszdmnak megfeleld. A
szokasos 6vodai berendezéseken kiviil sériilés specifikus specidlis eszkdzokkel is rendelkezik.
Pélyazat utjan és a tankdnyv rendelés soran biztositott eszkézforrasbol minden évben

bovitjiik a jatékkészletet, a szemlélteto, fejleszté eszkdzoket.

1.10.2. Személyi Feltételek:
Az 6voda teljes nyitvatartdsi idejében a nevelémunkédt Ovodapedagogusok végzik. A

pedagbgiai munkdt sziikség szerint dajka, 4pold, gydgypedagbgiai asszisztens tudja segiteni.
Az egyéni fejlesztéseknél, specidlis terdpidknal szakos gyogypedagégiai tandrok latjak el a
feladatokat. Fejleszté pedagbgiai tapasztalataik, pszicholégiai felkésziiltségiik nagyban segiti
az Gvondk munkajat.

Tovabbi szakembereink: orvos és véd6énd, pszicholégus, akik rendszeresen vizsgéljdk és
ellendrzik a gyermekek fejlodését, szilirGvizsgilatokat végeznek. A korszerli pedagégiai
munka sokoldalt, tijékozott, képzett Gvéndket igényel. Eppen ezért elengedhetetlen az
onképzés, a tuddsmegosztas, belsd-kiils6 tovabbképzés.
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1.11. Fejleszto nevelés-oktatdst végzo iskola

Intézményiinkben 2003 6ta miikodik fejlesztd nevelés-oktatast ellato fejlesztd iskolai csoport.
A jelenlegi két csoport létszama 7-8 0, tovabba egyéni fejlesztésben részesiil 29 tanuld.
Ko6znevelési alapfeladataink kozé tartozik a fejleszté nevelés-oktatds biztositisa a tanulok
6-t6l- 23 éves kordig. Fejlesztd nevelés-oktatist a szakértdi véleményekben eldirtaknak
megfelelden csoportos formdban és egyéni fejlesztés keretén beliil biztositjuk. A fejlesztd
iskolai csoportokban az oktatas, nevelés az intézmény Pedagdgiai Programjinak megfelelden
és a ,,Haladasi iitemterv Fejleszt6 nevelés-oktatdsban résztvevd osztdlyok szdmara” cimii
modszertani segédlet alapjan torténik, amely elkészitésében a teriileten dolgozé szakemberek
is részt vesznek. Az iitemtervben tantirgyakra vonatkozban lebontva megtaldlhatok az
elsajititdsra javasolt témdk, az azokhoz tartozd tananyagok, azok céljai, az elsajatitdshoz
sziikséges feladatok, javasolt mdodszerek, eszk6zok leirdsa. Korosztilyi bontdsban kiilémiil el
a tananagyagok cél és feladatrendszere. A tanuldk egyéni sziikségletei szerint bovitik, illetve
sziikitik a témakordk tartalmait, a tananyag cél és feladatrendszerét. A tanulok fejlesztési
tervének elkészitésénél a szakemberek figyelembe veszik a Szakértdi Bizottsag 4ltal kiallitott
Szakvéleményt, valamint az év elején felvett TARC teszt altal kapott mérési értékeket. A
kapott eredmények alapjan kijeldlik a tanév sordn a fejlesztési célokat, és hozza rendelik a
feladatokat. Juniusban a teriilleten dolgozé pedagdgusok tjra elvégzik a tanulok felmérését
TARC teszttel.

1.11.1. T4rgvi feltételek: A csoportok a felGjitott udvari épiiletben helyezkednek el, mely
komfortos és az egyedi igényeknek is megfelel. A csoportszobak ugyancsak az EFOP-4.1.6-
16-2017-00023 sz4mu fenntart6i palydzatnak koszonhetden kiilsd szigetelésen estek at, igy az
infrastruktira javulasdval komfort érzet is jelentdsen javult. A csoportszobikhoz tartoznak
akadalymentes szocidlis helyiségek is, valamint fejlesztd szobak is rendelkezésre allnak.
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1.11.2. Személyi feltételek: A két csoportban gyodgypedagdgusok (osztalyfonok) és
gyogypedagbgiai asszisztensek (csoportonként 2 £8) végzik az oktatd neveld munkat.

1.11.3. Egyéni fejlesztés

A 2025/2026-6s tanévben a fejleszté nevelés-oktatas egyéni fejlesztésben részesiild tanulok
szama 29 f6.
A gyermekek egyéni fejlesztései a kovetkez6 modon valdsulnak meg:
e A Barcsi Egyiitt Egymdisért Szocidlis Otthon tankdteles lakoi részére
gyogypedagdgusaink, az intézmény altal biztositott termekben tartjak a fejlesztéseiket.
e A foglalkozasokra a sziil6k hozzdk be gyermekeiket az iskolankba.
e Gyogypedagogusaink kijarnak a didkjaink csaladjaihoz.

A Barcsi Gyerekotthonban a fejlesztd nevelés, oktatis keretén beliil 12 f8 részesiil egyéni
fejlesztésben. Eletkor szerint a legfiatalabb 7 éves, a legidésebb 22 éves. A tanuldk egy
részénél a gylégypedagdgiai foglalkozds kiilon teremben torténik, de vannak olyan
gyermekek, akik Agyhoz kotottek az & fejlesztésiik 4gyuk mellett valésul meg. A
fejlesztésekkel itt nem csak oktatunk, hanem probéljuk a mindennapi életiiket egy kicsit
szinesebbé tenni. Az itt tanulé gyermekek az iskolai rendezvényeken nem tudnak részt venni,
de a szocislis otthon rendezvényein lehetdségeinkhez képest (nézbként, vagy hallgatoként)
jelen vannak.

A s7iil8k 4ltal behozott tanuldk egyéni fejlesztése az intézményiink feltjitott mozgastermében
torténik. A tan6rdhoz sziikséges eszk6zok nagy része ebben a helységben megtalédlhato, igy a
pedagbgus szdmara sokkal konnyebb az 6ra megszervezése. A sziilék kulturalt helyiségben
vérakozhatnak, mig gyermekiikkel szakember foglalkozik.

Tapasztalataink azt mutatjdk, hogy a csaladoknal torténd fejlesztések alkalmaval a
gyogypedagbgusaink tobbségében nem mindig idedlis koriilmények (pl. a csaliddtagok
zavarjak a tandrat, nem megfeleld higiénia koriilmények) kozott tudjdk végezni munkajukat.
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1.12. Altaldnos Iskola

Altaldnos iskoldnkban a sajatos nevelési igényti tanulék gyégypedagégiai nevelése-oktatdsa
sordn biztositjuk 1-8. évfolyamig az alapfoku nevelést-oktatdst. Célunk, hogy gyermekeink
életében, céljaiban a pozitiv gondolkodasméd, jovokép alakuljon ki, mely csak a test és a
lélek harmonikus egyiittlétével lehetséges. Ehhez viszont elengedhetetleniil fontos a
miivészetek irdnti nyitottsig, a gyermeki kivancsisag folyamatos ébrentartisa.
Tevékenységeinkben is vezet6 szerepe van a helyes onértékelés kialakitasanak.

Az altaldnos iskoldban a tanul6i 1étszdm jelenleg 60 £O6.

1.12/A Nevelé-oktaté munka, a tanérai nevelé-oktaté munka

Tanuldsban akadilyozottak altaldnos iskolai osztalyai 1-8. évfolyamokon: TA1l-2., TA34.,
TAS., TA6-7., TAS.

Ertelmileg akadalyozottak 4ltaldnos iskolai osztilyai 1-8. évfolyamokon: EA 1-3., EA 3-8.

- A hirom alsé tagozatos dsszevont csoportban az alapkészségek és a pszichés funkciok
fejlesztése keriil eltérbe, melyhez gyermekkodzpontu, jatékos, mozgasos-cselekvéses
moédszereket alkalmazunk, az érzéki megtapasztalast helyezzik elétérbe.
Gyogypedagogiai asszisztenseink a pedagdégusokkal torténd egyeztetést kdvetden
gondoskodnak az oktatashoz sziikséges eszkozok elkészitésérdl és elokészitésérdl, a
tandrakon hasznalt anyagok és segédletek elrendezésérdl.

- Fels6 tagozaton, a négy csoportban célunk, hogy a tantargyi kovetelmények
elsajatitasdhoz hatékonyabba véljon az 6nallé tanulds és informacidfeldolgozas. Az
egymadsra épiild megismerési mdodszerek (megfigyelés, leirds, Osszehasonlitds, mérés)
és a differencidlas tovabbra is elsédleges fontossdguiak.
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Egyéni bdndsmaod:

A 20/2012 (VIIL.31.) EMMI rendelet 6. melléklete alapjan a tanulasi képességek
fejlesztése az egészségiligyi és pedagogiai céli habilitdcids, rehabiliticios
foglalkozasokon torténik. A szakért6i bizottsag szakvéleményében foglalt fejlesztési
tandcsokat és javaslatok figyelembe véve készitjiik el az egyénre sz6l6 fejlesztési
terveket, melyek egyszerre csokkentik a hatranyokat, épitenek a meglévo erésségekre,
és tamogatjak a tanuldk személyiségének Kkiteljesedését. A tanévek &szi idoszakdban
elvégzett bemeneti mérés, a DIFER (Diagnosztikus Fejlédésvizsgdlé Rendszer)
eredményeit is felhasznaljuk a tanévre vonatkozé fejlesztési tervek Osszeallitdsanal.
Az Egyéni Fejlesztési Terveket a sziilok a 2025.10.20-i fogadé 6ran és nyilt napon
megismerhették.

A mozgisfejlesztés megvalositidsdban gydgytestneveld végzettségii és TSMT terapeuta
kollégak segitik a kialakult egészségiigyi elvaltozdsok korrekcidjat, az idegrendszer
érését. A gyermekek szenzoros, motoros és kognitiv részképességeit vizsgilja a tanév
elején felvett Longitudindlis Komplex Diagnosztika (LongiKid©) vizsgilat, melyre

épiilt a Tervezett SzenzoMotoros Tréning.

1.12/B Nevelé-oktaté munka, a tanéran kiviili iskolai élet szervezeti formai:

Rendszeres tandran kiviili foglalkozasok:

A térlatas, formaérzékelés, finommotorika fejlesztésére kivalo anyag a gyurma és a so-
liszt gyurma. Szakkori ora keretein beliil valésul meg heti egy alkalommal a ,,Gyurma
szakkor” a TAS. osztaly tanuldi szamdra, ahol a gyerekek sajat elképzeléseik alapjan
formélhatnak alakokat, targyakat, igy kibontakozhat a kreativitasuk, fejlodik a képzeld
erejiik és alkotokészségiik. A mar megismert formazési technikakkal késziilt tartésabb
targyakat kiszaritast kovet6en diszként vagy ajandékként hasznositjak.

Az esztétikai nevelés és a kéziigyesség fejlesztése ugyancsak jatékos, Oromteli
formaban val6sul meg a ,,Papircsodak szakkor” keretein belill a TA1-2.-3-4. osztalyos
tanulokkal. A foglalkozasok soran a tanuldk aktivan részt vesznek az osztily- és
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folyos6 dekoriciok, valamint az tiinnepi id&szakhoz — példdul adventhez ¢és
kardcsonyhoz - kapcsolodé disz- és ajandéktirgyak elkészitésében, alkotasaikkal
emelik az Adventi {innepségsorozat sordan megrendezett kézmilives vésarok
szinvonalat. A szakkor keretein belill tobb rajzpélyazatra is késziltek alkotasok,
melyek lehet6séget biztositanak az Onkifejezésre és az alkotds oOrémének
megtapasztaldsara.

- ,,Boldogsdgoéra” foglalkozasokon vesznek részt a tanuldk heti egy-egy alkalommal,
ahol a boldogsagbra havi tematikus témai hozzdjarulnak a gyerekek érzelmi
intelligenciajanak és pozitiv gondolkodasénak fejlesztéséhez.

- ,Sportszakkdr” célja a tOmegsport megteremtése ¢€s az egészséges életmod
népszerisitése, beleértve a didkok fizikai és mentdlis fejlesztését (pl.
mozgaskoordinacid, erfnlét, csapatszellem, kitartds) is. Emellett fontos feladata a
tehetséges tanuldk felismerése és felkészitése a versenysportban valo részvételre.

- A ,Barcsi Vikir Béla zeneiskoldban” hét, tanulasban és értelmileg akadalyozott
gyermek sajatitja el a csengd hangszer hasznalatat a szines kotta modszer segitségével.
A zenei nevelés olyan kompetencidk kialakulasit segiti el6 a gyermekekben, amelyek
felnéttként elényt jelentenek a munkahelyi érvényesiilésben. Fejleszti a gyerek
szépérzékét, kreativitisat, és ezek a készségek egész életén keresztiil elkisérik majd.
Zeneiskoldsaink szinvonalas produkcidjukkal szinesitik iskolai iinnepélyeinket és

vérosi rendezvényeken is képviselik intézményiinket.

1.12/C Alkalmanként szervezett foglalkozasok:

a) Az elmult tanévekhez hasonléan minden évfolyamon lehet6ség van a ,hala”
gyakorlasidra, igy az osztilyfonokok idén is kezdeményezték a tobbi
tanulécsoportban a boldogsdgora program folytatisat.

b) Palyaorientaciés napokon vesznek részt a TAS. osztaly tanul6i.

- A Somogy Varmegyei Pedagégiai Szakszolgilat két munkatirsa az el6z6
tanévekhez hasonldéan idei tanévben is ellatogatnak intézményiinkbe, s
pélyavélasztdsi tanicsadast tartottak végzOs didkjaink szadmédra. A tanulok
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alaposan tdjékozdédhatnak a tovébbtanulasi lehet6ségekrol, a munkaerdpiac
aktudlis helyzetér6l, melyet a sziilokkel egyiitt beszélnek meg.

A tovabbtanulas el6tt 4ll6 tanuldk szaméra minden tanévben lehetdséget
biztositunk arra, hogy atfogd képet kapjanak a helyi szakképzési kinalatrél és a
kiilénboz6 képzési formak jellemz6ir6l. A Kaposvari SZC Barcsi Szakképz6
Iskola pedagbguséval interaktiv formédban zajlik a beszélgetés, amely sordn a
tanulok nyiltan megfogalmazhatjdk kérdéseiket, dilemmadikat, és ezekre
részletes, személyre szabott vilaszokat kapnak. Az alkalom hozzdjarul ahhoz
is, hogy csokkenjen a tovabbtanuldssal kapcsolatos bizonytalansag és

névekedjen a motivacio a palyavalasztas irant.

¢) Latogatas az iskolai kényvtdrba.

Tanuldink konyvtirhaszndlati Ordkon vesznek részt, ahol megismerhetik a

kényvtar szerepét, a konyvtarban elvart viselkedés szabalyait, megtudjak hogyan

vigyazhatnak a konyvekre, milyen konyvtari szolgéltatasokat vehetnek igénybe.
Bizunk benne, hogy a kényvtir miikddésének pozitiv élményeken keresztiil térténd

megismertetése hozzijarul ahhoz, hogy a gyerekek nyitottabbd valjanak a

konyvtarhasznalatra.

d) Az iskola létesitménveinek, eszkozeinek egyéni vagy csoportos hasznalata.

A gyermekek szdmdra kialakitott ,,golyofiirdd™ kivald szdérakozast és fejlesztést
biztosit: segiti a nagymozgasok (maszas, gurulds, egyensulyérzék) fejlodését, a
térérzékelés és a testtudat alakulasét, vagy egy kellemes relaxéci6 élményét
nyujtja.

Remek elfoglaltsag a két ,,matatofal”, amikkel 6rakozi sziinetekben jatszhatnak
a gyerekek, s a kiilonféle anyagok, textarak, fények altal fejlodik érzékelésiik,
finommotorikajuk, logikéajuk.

Nyugtatd, csendes kdmyezetli ,,s0szobank” segit a fesziiltség oldasdban, az

immunrendszer erdsitésében.

¢) LEP programon vesznek részt az altalanos iskola tanuléi, a kisebbek helyi szinten

babelbadas formajaban, a fels6 tagozatos didkok utazassal egybekotott szinhaz-vagy
cirkusz eldadast tekinthetnek meg.
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1.12/D Térgyi feltételek:

Az 4ltalanos iskoldnak otthont adé f6épiilet 1960-ban épiilt. Kezdetben laktanya volt, majd
hatardrség lett. 1999-2000-ben, az épiiletbe koltozéskor tortént egy jelentdsebb belsd
italakitds, mely a helyiségek jelenleg is érvényes elosztasat, elhelyezkedését eredményezte.
Késdbb egy palyazat utjan a foldszinti helyiségek korszeriisitése is megtortént, melyek 20213-
t6l nagyrészben pedagdgiai szakszolgélat haszndlatdba keriiltek. Az épiilet egy részének a
tetéfelujitdsa egy sulyos bedzds miatt sziikségessé valt 2014-ben. Idészerii az épiilet teljes
egészének, viz- és flitésrendszerének korszerisitése, felajitasa.

Az akadéilymentesités részben megoldott: Braille-irasos tdjékoztatd elemek és padléba
integralt vezetdsdvok segitik a latassériilt tanulok tdjékozodasat. Mozgassériilt gyermekek,
tanulok szdméra lift keriilt kialakitdsra, mely jelenleg nem iizemel, felGjitdsra szorul. A
mozgdassériilt tanuloknak rampa segiti az épiiletbe valé bejutasukat.

Az épiilet foldszintbdl és egy emeletbd] 4ll, melyhez egy kisebb udvar, udvari épiiletek és
betonozott palya is tartozik.

Az intézménynek eliilsé és héituls6 udvara egyarant van. Az épiilet eldtti udvar felerészben
fiivesitett, parkositott, felerészben betonozott, parkolasra alkalmas. A tanévzaré iinnepély és
ballagas is itt keriil lebonyolitasra. Az épiilet mogotti udvarrészt hasznéljadk a tanulok az
orakozi sziinetek idején, ill. 16 6ra utdn a kollégium lakoéi is. A tanévnyito linnepély és a
hirdetések az itt kialakitdsra keriil6, Gn. podeszten zajlanak.

A Kkiiltéri sportpilya nem csak a kiiltéri testnevelés 6rék lebonyolitasanak helyszine, hanem a
mozgis kielégitésének, csapatjitékok, sorversenyek, szabadidés programok szervezésének
helyszine is. Rendelkeziink egy tornaszobaval, és jol felszerelt sportszertarral

Tantermeinkben sajnos hidnyos a digitalis tdbla ellatasa, 7 tanteremben Az IKT eszk6z tandrai
hasznélatat mobil digitilis tdbla mozgatasaval, oktatasi céli lapotokkal tudjuk helyettesiteni.
Informatika teremben a digitalis kultira tantirgy oktatasa folyik, illetve szabad kapacitas
esetén mas oOrakon-szabadidfs foglakozasokon is hasznaljadk tanuléink. Kényvtarszobank
sziikds helyiséggel rendelkezik, igy a konyvallomany elhelyezése, valamint a nagyobb
1étszdmu csoportoknak tartott foglakozasokmegtartdsa mindig kihivast jelentenek.

39



Foigazgatoi palydzat: Némethné Bojtor Beata Maria TK/139/HR/KOZINT/05091-1/2026
Udvari résziink két részre oszthat6, a kisebb részen fiives homokos teriileten mobil jatékok
keriilnek kihelyezésre a gyerekeknek. A nagyobb udvar részen jatszotér 4ll rendelkezésre,
ahol a nagy tér és a jatékok remekiil kielégitik minden gyermek mozgasigényét.

EFOESZ Somogy Varmegyei Szervezet felajanlasinak koszonhetéen :1 db kiiltéri ping-pong
asztallal, 1 db asztali cso-cso asztallal lettiink gazdagabbak, melyck a szabadidd hasznos

eltbltését és a mozgasra valé motivaciét pozitiv irAnyba befolyasoljak.
1.12/E. Személyi feltételek:

Pedagbgus munkakorben dolgozok 1étszama az Altaldnos Iskolaban: 16 £5,

Végzettség megnevezése:

Gyogypedagogus: 13 {6
Egyéb pedagbgus: 316
Gyogypedagodgiai asszisztens: 10f6
Apol6: 016
Gyermekfeliigyeld, dajka: 016
Hittan oktat6 2 6

1.13. Készségfejleszto Iskola

A készségfejlesztd iskola a kozépsilyos értelmi fogyatékos tanulok részére biztositja az
életkezdéshez valo felkésziilést, a munkdba allast lehetévé tevd egyszerii betanuldst igényld
munkafolyamatok elsajatitasat. A kozépsilyos értelmi fogyatékos tanuldk igen eltérd egyéni
adottsdgokkal birmak, fejlesztésiik sordn egyénenként is eltéré nevelési, oktatdsi igények és
sziikségletek jelentkeznek. A tanuldsi képességet a kozépsiilyos értelmi fogyatékos tanulok
esetében elsdsorban a kognitiv képességek eltérései hatirozzak meg. A készségfejlesztd iskola
9-10. évfolyamin az altaldnos miiveltséget megalapozd nevelés, tovdbbé pélyaorienticid,
szakmai el6készitd ismeretek oktatisa folyik, heti 34 Ordban. Ezen ordkon feliill a
rehabiliticios fejlesztd 6rdk heti 4 Ordban csoportos keretek kozott zajlanak. A 11-12.
évfolyamon a képességek fejlesztése, a kozismereti oktatds és a szakmai képzés szerves
egységet alkot. A tanulok heti 6raszdma 34 6ra, ezen feliil tovdbbi 5 6ra rehabilitacids
fejlesztést kapnak csoportos kereteken beliil.
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1.13.1.Konyhai kisegité modul célok és feladatok:

e A konyhai kisegitdi munka ismereteinek elsajatitasa.
e A fejlesztett kompetencidk mentén a minél teljesebb munkahelyi integracio elérése.

e A tanulé munkaerd-piaci felkészitésének tamogatasa.

A készségfejlesztd iskola 11-12. évfolyaman toreksziink arra, hogy a tanuloknak korszerii
szakmai ismereteket nyljtsunk, és megfelelé szaktuddssal timogassuk a gyakorlati képzés
eredményességét. Alakuljon ki a konyhai kisegitd munka gyakorlataval kapcsolatban pozitiv
hozzasllas, hivatistudat, érezzék, hogy munkajuk fontos, fejlddjon a feleldsségtudatos
munkavallaloi magatartas.

1.13.2.A konyhai kisegitd modul oktatisdnak targyi feltételei

A létszdmnak megfelelden felszerelt, vildgos és j6l szelldztethetd szaktanterem 4ll
rendelkezésre, amely a tanulok testméretéhez és az ergonémiai szempontokhoz igazod6,
kényelmes székekkel és munkaasztalokkal van berendezve. A tantermi mihely
infrastruktiraja sajnos nem felel meg a szakmai oktatishoz sziikséges kdvetelményeknek,

hiszen a szilkséges dramellatas, a viz-szennyviz rendszer nem biztositott, a konyhai gépek és
berendezések hasznélatit, valamint bizonyos konyhai tevékenységeket a kollégik csak

imitalva tudjak oktatni.
1.13.3. Haztartastan-Eletvitel modul céljok és feladatok:

e Jaruljon hozzd olyan ismeretek, készségek elsajititdsdhoz ¢és
szokasok kialakitdsdhoz, amelyekkel a tanulék képességeikhez
mérten kisebb iranyitis mellett - képessé valnak a mindennapi
életben eléfordulé egyszerii Onellato, konyhai, takaritisi és a

hazimunkdhoz tartoz6 feladatok elvégzésére.
e A tanuldk legyenek képesek a takaritasi, tisztitdsi, mosasi
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munkafolyamatokhoz a megfeleld vegyszereket kivélasztani és
azokat koriiltekintfen hasznélni.

e Az elméleti ismereteket minél teljesebben, pontosabban és

koriiltekintden legyenek képesek alkalmazni a gyakorlatban.

e Ismerjék a munka- baleset- és komyezetvédelmi szabélyokat, azok
betartisaval kitartdan végezzék a tevékenységeket.

e Ismerjék a hdaztartisban hasznalt eszkozok, gépek alkalmazasi
teriileteit és azokat tudjdk  biztonsagosan  miikddtetni,

rendeltetésszeriien hasznalni.

e Alakuljon ki az igény az ipolt megjelenésre, a tiszta, rendezett €s
harmonikus kornyezetre, erositse a kornyezettudatos szemléletet €s

magatartdsformat.

e Alakuljon és erdsddjon meg az egyiittmiik6do, szabalykdvetd
magatartds, a munkavégzés sordn felmeriild problémakat,
nehézségeket ismerjék fel, megolddsukhoz hatékonyan kérjenek
segitséget.

¢ Viljanak képessé az elsajatitott ismeretek, tevékenységek iskolin
kiviili alkalmazasara.

e A szocialis képességek fejlesztésével és a munkatevékenységek
gyakorldsival ndvelje a fiatalok esélyegyenl6ségét a tarsadalmi €let

minden teriiletén.

1.13.4.A haztartastan-¢életvitel készségfejleszt6 kerettanterv oktatisanak targyi feltételei:
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A létszamnak megfeleléen kényelmes székekkel, munkaasztalokkal berendezett, haztartasi
gépekkel és eszkozokkel felszerelt vilagos, jol szell6ztethetd szaktanterem all rendelkezésre.
A tantermi miihely infrastruktirija sajnos nem felel meg a szakmai oktatdshoz sziikséges
kovetelményeknek, hiszen a sziikséges dramellatds, a viz-szennyviz rendszer nem biztositott,
a konyhai gépek és berendezések hasznilatit, valamint bizonyos konyhai tevékenységeket a
kollégdk csak imitalva tudjdk oktatni.

1.13.5.Személyi feltételek:
Pedagdgus munkakdrben dolgozok 1étszama 8 6,

Gybgypedagogus: 7 fo
Egyéb pedagogus: 116
Gyobgypedagdgiai asszisztens: 116
1.14. Kollégium

A kollégiumba két csoportban 21 gyermek elhelyezésével folyik a neveld munka. A tanul6k
neme, életkora, sériiltségének milyensége, annak silyossiga meghatirozza a kollégiumban
folyd neveldmunka iranyat, modszereit. A kollégium masodik otthon, ezért mindent
megtesziink azért, hogy jol érezzék magukat kollégista gyermekeink. Célokat, feladatokat
hatirozunk meg annak érdekében, hogy a kollégium lak6i hasznosan tevékenykedjenek, s
kozben a képességeik, készségeik és a személyiségiik is fejlodjon. Arra toreksziink, hogy
programjainkkal szinessé, valtozatossa tegyiik mindennapjaikat. A kollégiumban laké tanulok
életkora 6 és 20 éves kozott van, osszetételilk: 17 fiti 4 lany. A halmozottan sériilt és 6vodas
kora gyermekeknél tovabbra is a gondozasi feladatok, és az 6nallosigra nevelés keriilnek
talstlyba.

1. 14.1. A kollégiumi munkéink sordn céljaink a kdvetkezok:

1. A biologiai 16t ért€keinek atadasa.
2. Az En harméniéjéra és autonomiajara vonatkozé értékek atadasa.
3. A tarsas kapcsolatokra vonatkoz6 értékek atadasa.
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4. A tarsas eredményességre vonatkozo értékek kialakitasa.
5. A humanizalt tdrsadalom értékeinek atadésa.

6. Kornyezeti nevelés

A célok megvalésitisa a kovetkez6 tevékenységek soran valésulnak meg:

Az onellatdsi képességek fejlesztése (tisztalkodds, oOltozkodés, étkezés, kozlekedés,
rendrakas).

Az egészséges és kulturalt életmdd (napirend, pihenés) irdnti igény kialakitasa és az ezeket
szolgalo helyes szokasok kialakitasa.

A testi képességek fejlesztése: ligyesség, gyorsasag, alloképesség, ritmus és térérzékelés.

Az egészségre kiros szokdsok, tevékenységek, haztartdsi, iskolai balesetek és azok
megel6zésének megismerése.
Az élménysziikséglet kielégitése, olyan szokasok, attitlidok, meggy6zddések elsajatitdsa,

amelyek igényes esztétikai élmények keresésére és létrehozéséra késztetnek. A mondoékak,
versek tanuldsa, mesenézés, mesehallgatis fontos eszkozei az élmény-sziikséglet
kielégitésének.

Igazodva a tanulok képességeihez, megfelel6 tevékenységeket biztositunk (festés, rajzolas,
szinezés).

A személyes kapcsolatok soran kialakulé baratsag, Oszinteség, udvariassag, sziilok és neveldk
tisztelete, hagyomanyok dpoldsa, megorzése olyan értékek, amelyek meger6sitésére,
megszilarditdsara toreksziink.

A szociélis kapcsolatok fejlesztése soran az empatia, tolerancia, a mésik ember a tars
autonomidjanak tiszteletére neveliink.

A siker és kudarc feldolgozast, valamint a konfliktuskezelést segitjik, fejlessziik.
Toreksziink az udvariassag, figyelmesség kialakitasara, tanuléunkat masok tulajdondnak
tiszteletben tartdsara neveljiik.

Célunk a munkédhoz val6 pozitiv hozzaillas, az aktivitds, alapossag, mindség, fegyelem és
figyelem kialakitdsa.
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Az intellektualis képességek (gondolkodas, képzelet, érzékelés) fejlesztése mellett hangsalyt
fektetiink a kreativitas, a kritika, Onkritika, onértékelés képességének fejlesztése.

Célunk nemzeti kultira értékeinek megismerése, dpoldsa, hagyomanyaink, szimbélumaink

iranti tisztelet kialakitdsa. Emellett fontos az emberi és gyermeki jogok (kiilondsen tanuléi

jogok) megismerése, megértetése.

Altalénos iskolds tanuléink szimadra csoportvezetSink hétfdnként tematikus foglalkozast

tartanak. Hétf6t6l csiitortokig napi egy alkalommal a tanuldsi képességeket fejleszto

foglalkozdson vehetnek részt tanuldink. Keddtdl csiitortokig a kollégium lakoéinak

lehet6ségiik van napi egy szabadidds foglakozason részt venni.

1. 14.2 A tematikus csoportfoglalkozisok témakorei:

Témakor

Tartalmak, tevékenységek

A tanulas tanulisa (4)

Tanulast segitd foglalkozisok: felzarkoztatds, tehetséggondozas.
Tanulasi modszerek, stratégidk és szokasok kialakitésa.

Erkélcsi nevelés (2)

J6 szokasok kialakitisa. Az egyittélés szabdlyainak tudatositisa.
Szerep és szituacis gyakorlatok

Nemzeti éntudat, hazafias
nevelés (2)

Nemzeti innepeink, népi kultrink értékeinek elmélyitése.
Hagyomany6rzés, hagyomanydpolds. A nemzeti szimboélumaink:
z4sz10, cimer, himnusz

Allampeolgarsagra,
demokraciara nevelés (1)

Tanuldéi jogok és kotelességek. Gyermekjogi mesék-feldolgozasa.
Segitségkérés lehetdségei.

Az Onismeret és a tarsas
kultira fejlesztése (1)

Ertelmi képességeink, érzelmeink, indulataink, belsé mozgatd erdink.
Onismeret fejleszt6 jatékok. Szerep és szitudcids gyakorlatok

A csaladi életre nevelés (1)

A csaladi élet szintere a csalddi otthon. Munkamegosztis a
csaladban. Parkapcsolatok jelentdsége. Szerep é€s szituacios jatékok.

Testi és lelki egészséges

Egészséges életmod és életvitel. Személyes higiénia. Els6segély

életmédra nevelés (2) nyﬁjtési’ alapismeretek kialakitdsa. Egészségnap €s sportnap
szervezése.
Felelésségvallalas Onkéntes feladatvallalds a kollégiumban. Erzékenyités.

masokért, onkéntesség (2)
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Fenntarthatosag, Kozvetlen kornyezetiink alakitasa, védelme. Az udvar, osztély, palya,

kornyezettudatossag (2) halok rendbetétele. Természetfilmek megtekintése. Szelektiv
hulladékgyiijtés. Energiatakarékossdgra nevelés.

Palyaorienticié (2) Ismerkedés a kiilonb6z6 szakmakkal. Onismereti,

személyiségfejleszto jatékok.

Gazdasagi és  pénziigyi
nevelés (2)

Az életkornak megfeleld gazdasigi ismeretek nyljtdsa. A zsebpénz
felhasznédldsa. Csalddi bevételek Banki miiveletek gyakoroltatisa
(csekk Kkitoltése, pénzatutalds, bank kartya hasznalat) Szerepjaték
(vésérlas)

Média tudatossagra nevelés

)

A szamitogép és az online média hatékony felhasznalasi lehetségei.
Kozosségi oldalak veszélyei. IKT-s eszkozok helyes hasznilata.
Jatékfiigglség.

1. 14.3. Hagyomannya valt programjaink:

Késziil6dés a varosi Adventi tinnepségre, azon valé szereplésre

Kollégiumi Télapo

Kollégiumi karicsonyi iinnepség

Kollégiumi farsang
Husvét a kollégiumban
Kollégiumi gyermeknap
Piknik

Sportnap

A hagyoméannya valt programok mellett minden tanévben kivélasztasra keriilt egy teriilet,
melyhez kapcsoloddan atfogd programot dolgozott ki a kollégiumi munkak6zosség.

1. 14.4. A 2025/2026-0s tanév kiemelt teriilete: Fenntarthatésig, kornyezetvédelem,

kirnyezettudatossag.
A természeti kdrnyezet meglvasa, ndvények, éllatok szeretetére nevelés a célunk. A

kollégiumi élet soran a mindennapi események sordn ismereteket szereznek a vizzel,
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energidval valé ésszeri takarékossag, a szelektiv hulladékgyiijtés gyakorlatirél. Ez olyan
életviteli szokasokat célozza kialakitdsa, amelyek hozzajarulnak a fenntarthat6 jovohoz.
Elelmiszer pazarls vildgnapja, Az allatok vildgnapja, Foldiinkért vilignap, A viz vilagnapja,
Komyezetvédelmi vilagnap

A tanév soran a kollégiumi nevelfink az e-on EnergiaKaland (a gyerekek energidval
kapcsolatos alapismereteit megteremt, b6vitd, energiatakarékosségra, energiabiztonsagra €s
energiatudatossigra neveld ) program segitségével 4 EnergiaKucko - 4 EnergiaOtthon napot
terveznek tartani, amely sordn célunk felkelteni a gyerekek érdeklédését, kivancsisagat az
energia mindennapi jelenségei irant, hogy a gyerekek elsajatitsak az energia fogyasztok
biztonsdgos és gazdasigos hasznélatinak alapjait, hogy az energiat értéknek tekintsék. A
program segit jatékos tevékenységekkel segiti az ismeretek kialakitasat.

1. 14.5. Targyi feltételek:

A tanulék a f6épiilet kiilon szidmydban 4 fos héloszobdban vannak elhelyezve. Nagy
oromiinkre 4 hilészobaban a batorzat és a padozat cseréje is megtortént, igy komfortosabbak,
otthonosabbak lettek ezek a szobdk. A kollégiumban 2 jatszészoba all rendelkezésre a
foglalkozdsok és a programok megvalésitisidhoz. Kozosségi térként az ebédlét és a
tornatermet tudjuk még haszndlni, valamint az informatika terem, az udvari jatszotér és

sportpélya is rendelkezésre all.

1. 14.6. Személyi feltételek:

Pedagdgus munkakorben dolgozok 1étszama: 5 16,

Gyogypedagégus: 316
Szocidlpedagbgus 216
Gyobgypedagogiai asszisztens: 4 16
Apolé: 116
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1.15. Egyiittnevelés - Utazé szakember hdlézat miitkédtetése

A Barcsi Szivirvainy EGYMI utazé gydégypedagdégusai biztositjdk a térség ovoddiban,
iskoldiban integriltan nevelt sajitos nevelési igényll gyermekek, tanulok habilitAci6s-
rehabilitacios elldtdsit. A habiliticids-rehabiliticiés foglalkozasok komplexen, sériilés
specifikus médon torténnek. A szillé vélasztja ki a sajatos nevelési igényli tanulé szdmaéra
megfeleld ellatdst nyGjté nevelési-oktatdsi intézményt az illetékes szakértdi bizottsag
szakért6i véleménye alapjdn, a sziilé és a gyermek igényeinek ¢és lehetoségeinek
figyelembevételével. Az utazé gyogypedagogusi haldzat az integraltan nevelt sajatos nevelési
igényll gyermekek, tanulok szaméra gyogypedagogiai szolgaltatast biztosit annak érdekében,
hogy egyéni életiik sikeres legyen, képességeiknek megfeleléen a lehetd legmagasabb szintii
tarsadalmi beilleszkedést érjenek el. Az utazd gyodgypedagogusi hilézat feladata a Barcsi
Szivarvany EGYMI ellatasi korzetében levé o6vodékban, altalanos és kozépiskolakban
integraltan nevel6d6 sajatos nevelési igényii gyermekek, tanulok fogyatékossagabol eredd
hatranyok megel&zése, csokkentése, kompenzaldsa, a képességek kibontakoztatdsa, tirsadalmi
beilleszkedésiik sériilés specifikus szempont tdmogatasa, sziilosegité szolgaltatasok nytjtisa.
A fentick érdekében szorosan egyiittmiikodik az inkluziv intézményekkel, az érintett
gyermekek, tanuldk sziileivel, a tirsadalmi rehabilitacioban részt vevd szervezetekkel, a
szolgaltatast igényl6 kozoktatdsi intézményekkel, szakmai szolgéltatokkal. Az utazo
gyogypedagogusi halozat 237 tanuld ellatisat végzi 67 csoportban.

1.15.1 Targyi feltételek: A feladat ellatdsi helyekre torténdé utazdsok az intézmény
kisbuszaval és a pedagdgusok sajat személygépkocsi hasznalataval torténnek, 6sszehangolva
az ellatisi igényeket. A befogad6 intézményekben tGbbnyire biztositott a fejlesztd szoba,
tanterem, és egyéb helyiségek 4llnak rendelkezésre. Intézményiink kolcsondzhetd
eszkoztarabol a sziikséges fejlesztd eszkozoket a gydgypedagdgusok magukkal viszik.

1.15.2. Személyi feltételek
Az utazdtandri szolgalat keretein beliil fogyatékossagi tipusnak megfelelé szakos végzettségi

szakemberek 14tjak el a sajitos nevelési igényli gyermekek, tanulok fejlesztését. A feladatok
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ellatisat 11 foallasi utazé gyogypedagdgus végzi, amelyet a hidnyz6 szakteriileteken

megbizasi szerz6déssel dolgozd szakemberek egészitenek ki.

1.15.3. Utazétaniri ellitis keretén beliil, jelen adataink szerint elldtott telepiilések,
intézmények kore:

Barcs

Csurgd

Szulok

Homokszentgybrgy

Lad

Darény

Lakécsa

Babbcsa

A bl el S b Bl ad e

Bolhé

—
e

Vizvar

joy
STy

Csokonyavisonta

o
il b

Berzence

fum—y
!JJ

Zakhny

LI Y Y S Sy R [y Uy [OUY FUIFY Y NS NG RS Y
1

Ortilos

p—
o

—
Lh

Gyékényes

)
o

Szenta

P |t | ot |t | pomh | et | pont [ ot | ot | |t |t |t | gt | 1|t | P

Osszesen: 35 15 2
intézmény dvoda | dltaldnos | kozépiskola
iskola

Jelen adataink szerint 16 telepiilés 35 intézményében van altalunk elldtandé tanulo.

Az ellatand6 intézmények, azokon beliil az ellatandé SNI gyermekek, tanulék szdma
vérhatéan a k6zeljovében valik véglegessé, mivel a Szakért6i Bizottsagi vizsgélatok
folyamatban vannak.
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1.15.4. A teriiletre vonatkozé 6rasziam, ellatasi teriilet
Ellatasi igény a 2025/2026-o0s tanévre: 248 tanulé

1. |60 éra logopédia
2. | 38¢6ra autizmus  specifikus
ellatas
3. | 80 6ra komplex rehabilitacids
fejlesztés
4. |206ra mozgasfejlesztés
20 6ra tanuldsi zavar terdpia | 4 kolléga altal
5. megbizassal
ellatott draszam

SNI tipus szerinti megoszlas (a tobbszoros sériilések miatt dtfedések vannak):

10 fo 4,2%

13518 57%

3116 15%

13 18 5%

90 18 37%
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2. VEZETOI PROGRAM

Jovokép — a fejlodés iranyai, kihivasai a kovetkezd 5 évben a gydgypedagdgidban és
intézményi szinten.
2.1 Altaldnos program

A vezetbi programomat SWOT elemzésekre épitem. Az elemzések alapjit a
munkako6zosségek 4ltal kidolgozott szempontok képezik, amelyeket sajat gondolataimmal és
meglatdsaimmal egészitettem ki.

SWOT elemzés az egész intézményre vonatkozodan:

EROSSEGEK GYENGESEGEK
o Terépias kornyezet o Foépiilet kiilsé és belso
infrastruktirajanak allapota

o Gyermekkdzpontisag

o Tanulék kétddése o Pélyakezd6 gyogypedagdgus hianya

il6k bi tlansa
o Miisorok, rendezvények  magas o Szilék bizalmatlansiga
szinvonala o Az utazé tandrok kiilonb5zd
telepiiléseken tevékenykednek, nehéz

o Szakmai és  egyéb  szervezeti idéziteni az értekezleteket

kapcsolatok széles skalaja
o Készségfejlesztd Iskola

o Az intézmény virosi szinten vald szaktantermének hignyosségai

elismerése, megbecsiilése
o Minden teremben digitdlis eszk6zok

o Hagyomény tisztelet az IKT- és élményalapt oktatashoz
© ﬁztlinf ormécidk dramlésa gyors és o Olykor belsd elégedetlenség NOKS
atekony dolgozdk  thlterheltsége és bér
o Az intézmény egységek kozotti aranytalansadga miatt
dtjérhatosag adott o Intézmény a véros kozpontjétél és
o Osszetarté munkatarsak més oktatdsi intézményektél tivol
van

o Kreativ, lelkiismeretes csapat
5 k latok 16k kiré o Intézményi gépjarmiviink elavult,
© Jo kapcaolatok " ax fapnio or sokszor meghibasodik, igy az utazo

szervez6dd intézményekkel tanari ellatas nehezitetté valik
(csaladsegitok, gyermekotthon)
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o Szakmai, terdpids sokszinliség az o Egyes szakirdnyokbdl is kevés
iskolén beliil szakember

o Az Aaltalanos iskola osztilyainak o IKT eszk6zok alkalmazésara
elényds elrendezése —  hasznos vonatkozo felkésziiletlenség
kozelsége

o Csaladias, szines programok

o Jo6 gyakorlatok kialakitdsa —

»~nyugiszoba”, jutalmazasi rendszer

o A sziilék, gondvisel6k
tajékoztatasanak kialakitasa

o Torekvés az IKT- és €lményalapu
oktatisra

VESZELYEK LEHETOSEGEK

o Kollégium létszamanak csdkkenése o Szervezetfejlesztés, csapatépités,

o Altaldnos iskoldban halmozottan k:zos ne;rl: ISSHiCHiatSinazoi
problémads (viselkedés, Prog
szocialis, motivacid) tanuldk nagy o Fenntart6 egyiittmiikodése:
szama tamogassa a gyogypedagogia

o Pszichidtriai problémékkal kiizd® tanulményokat
tanuldk szdmdénak novekedése o Innovativ kezdeményezések

o A sziilok idénként timad6 magatartisa gondozasa

. ichidtriai elldtdsanak
o Munkatarsak kiégése, egészségének © Tanulé k pezichidteial llités
r r r Javltasa.
romlasa, esetleges tavozasa
. r'kk 1 akt’ - b- 1 14 z
o Szakember hifny, gyégypedagbeus o Sziilékkel aktiv- bizalommal épitett
-, kapcsolat
hidny
g il
o Halmozottan hétrényos helyzetil o A kollégdk iranti megbecsillés
, . ] kifejezése. (Kozos, csapatépitd
tanuldk, akik nem motivaltak az .y 1 q
iskolai sikerekb programok, a jé munkahelyi légkor
iskolai sikerekbe kialakitasa)

o A csalidok gyakran nem partnerck az o A tanulék pszichidtriai 4llapotinak
iskolai célkitlizésekben, gyermekiik tisztazdsa és cllatasa
tankotelezettségének  teljesitésében,
igy a lemorzsolédas veszélye is o Folyamatos szakmai megujulés
fokozodik
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o]

Tanul6ink sériilése mellé gyakran
tarsulé pszichiatriai korképek,
melyeknek gyogyszeres ellatdsa nem
teljesen megoldott

A sziil6k elutasité attitiidje a
pszichiatriai gyégyszerekkel
kapcsolatban

A pedagbgusok, asszisztensek
kiégése, tulterheltsége

Magas osztilylétszamok az dsszevont
osztalyokban

Szakember kiesése (nyugdijba
vonulés, csalddalapités stb.)

Kevés kommunikacio az integralt SNI
tanulok sziileivel

Utazo 1ét€bol fakadoan a személytelen
kapcsolatrendszer a gyogypedagogus
és az SNI tanuldk kozott

Gyakori szakembervaltakozas az
integral6 intézményekben

o Az iskolan beliili intézményegységek
kozelitése egymashoz

o Pélyazati forrdsok feltérképezése,
lehetdségek maximalis kihasznaldsa.

o Kapcsolati téke erésitése a varos civil
szervezetei, cégek, onkéntes
szervezetekkel

2.2. A SWOT analizis alapjdn az erésségeinkre tudom épiteni

jovéképiinket a lehetéségeink mentén

A gyengeségek kijavitasara rovid, kozép és hossza tavi fejlesztési tervek készitésével és

persze annak megvalGsitasival egyiitt tudjuk elkeriilni a veszélyeket. A SWOT alapjan a

kovetkezd teriiletekre osztottam fel a rovid-, kozép- és hosszutavii terveimet:

v Huméner&forrassal kapcsolatos terveim

v’ Szervezetfejlesztési terveim

v" A tanulokkal kapcsolatos terveim
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v’ Az épiilettel és a targyi feltételekkel kapcsolatos tervek

v Az intézmény kapcsolataira vonatkozé terveim

2.2/A Humanerdforrassal osszefiiggo terveim:

v Kollégik kiégésének megelzése érdekében tovabbképzések, rendezvények felkutatisa,

azokon valé részvételiik biztositasa

v' Tovébbra is timogatom és megszervezem az alkalmazottak részére sziir6vizsgalatokat,
lelki felt6ltédésre lehetbséget teremtek kiilonbozé szolgaltatasok igénylésével.
(laborvizsgalat, EKG, masszazs, boldogsag 6ra, egészségiigyi felvilagositas, pszichol6gusi
tanacsadds, dietetikus tandcsadés, hangtal terapia stb.)

v Kapcsolatfelvételt tervezek a pedagdgus képzé intézményekkel: még tanulményokat
folytatd hallgatok bevonzasat szeretném az intézménybe, utanpotlas biztositas céljabol.

v Onkorminyzattal egyeztetve szolgilati lakds lehetdségét szeretném megvaldsitani
pélyakezd6 gy6gypedagbgus részére, munkaerd bevonzasa, megtartasa céljabol.

v' Megtartom azt az el6zd vezetd 4ltal bevezetett szokast, hogy kivansagldda keriil minden
tanév vége elott kihelyezésre, s minden munkavallalo jelezheti, hogy a jové tanévben

milyen struktiraban és teriileten szeretne dolgozni.

¥v' Nyugdijba vonult, de még aktiv kollégik visszafoglalkoztatdsira tovabbra is nyitott
vagyok, a gyogypedagdgusok terheinek (tiléra, helyettesités) csokkentése érdekében.

v" Fontos szempont kell, hogy legyen az is, hogy a gyogypedagdgiin beliil lehetbleg a
hi4nyz6 szakokon (autizmus, logopédia) szerezzenek végzettséget a kollégdk, illetve azok
valamelyikével rendelkezzenek az Gjonnan belépdk. Ez nagyon tudatos humanerdforras
tervezést és gazdalkodast igényel. Minden iires statusz meghirdetésénél akar tobb évre is
elore kell gondolkodnom.

v A gyégypedagogus diploma meglétén tGl modszertani tovdbbképzésekbe vald
bekapcsolodasra is motivalom a pedagégusokat, mely az idei tanévben el is kezdddott egy
palyazatnak koszonhetden.
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v' Ebben az esetben is tervezésre és idonként djra tervezésre lesz sziikség. A cél az kell,
hogy legyen meglitisom szerint, hogy a gyogypedagogusok egy-egy szakteriilet
mddszertanira szakosodjanak, abban mélyiiljenek el.

v A tudisitadisnak két irdnyAra van és lesz igény az EGYMI-n beliil és az integralé iskoldk
részérol. Az elsb az, hogy a mar specidlis modszerekben elmélyiilt koll€gak a tantestiileten
beliil atadjak tuddsukat munkatarsaiknak, ez a tuddsmegosztasi folyamat elkezdodott, de

még fejleszteni kell, teret és id6t adok ennek megvaldsuldsara.

v' A masik irdny, talan a legnagyobb kihivas és elvards az EGYMI felé, hogy az integrici6 a
hatékonyabb legyen, hogy kidolgozott és kiprobalt moddszertanokkal timogassuk
munkajukat.

v' Toviabbi lehet6ség még, hogy jarasonként az integrilé iskoldkban tartunk szakmai
eldadasokat, forumokat, esetleg konkrét tanulok kapcsan helyszini esetmegbeszéléseket.

Osszegezve a BARCSI SZIVARVANY EGYMI rovid, és hosszitdvii terveinek
mozgatérugdja, igy a legnagyobb értéke a benne dolgozé emberek. A munkatérsak
fejlesztése/ onfejlesztése majd a megszerzett tudas dtaddsa hozhatja meg a vért eredményeket.

2.2/B. Szervezetfejlesztéssel osszefiiggd terveim:

Hajlamosak vagyunk azt hinni, hogy a mir sok éve olajozottan miik6d6 intézményben —
ugyanazon a helyen, jorészt ugyanazokkal az emberekkel, a mar jol bevalt mik6dd
modszereinkkel koénnyii dolgunk van a Barcsi Szivarvany EGYMI-ben. Ez nincs igy, vagy

csak részben igaz.

v' Tovabb kell fejleszteni az 6nalld és kozdés munka kozotti egyensulyt, valamint a
szervezeti egységek kozotti egyiittmilkodés és kommunikacié kultardjat, meglévoket
(amik eddig esetleg jol bevaltak) Gijra gondolni. Hiszen lehetnek jo stratégiai tervek, ha
azt a szervezeti kultira nem tdmasztja ald, akkor nem lehet megfelelen élni a
lehetoségeinkkel.
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v A feladatokra tovdbbra is hatirid6ket és felelosoket jelolok ki. A feladatok
elvégzéséhez az igazgatOhelyettesekkel és a munkakozosség vezetokkel iitemtervet
készitiink és folyamatosan ellendrizziik a megvalosuldsuk mellett a bevélasukat,
sziikség esetén modositunk eredeti terveinken. Ko6zoOsségépitd programok is sokat
hozzd tudnak tenni a j6 szervezeti kultirdhoz. Ennek érdekében rendszeres
kozosségépitd programokat tervezek megvalésitani, amelyek sordn az alkalmazotti

kozosség véleményét is aktivan bevonom.

v" Nagyon fontosnak vélem az egyéni célok teljesiilését a szervezeten beliil. Az egyéni
érdekek megismerése - akir egyéni beszélgetések kapcsdn — elengedhetetlen.
Igyekszem, hogy mindig a legalkalmasabb ember keriiljon kijelolésre. Figyelembe
szeretném venni a kollégak motivaltsdgat, egyéni teherbiré képességeiket. Menedzser

szemléletil vezetd szeretnék lenni.

v A szervezetfejlesztési célokat az intézmény kiildetésének, jovoképének és értékeinek
figyelembevételével lehet meghatirozni. Ezek kulcsfontossag szempontok, amelyek
idedlis esetben minden dolgozd 4ltal j61 ismertek, és a mindennapos munkavégzésre is
hatdssal vannak. Id6rol idére muszaj attekintenem, felillvizsgilom oket. A célok

természetesen a fejlesztend? teriiletekre, a problémak megoldésara fokuszalnak.

2.2/C A tanulékkal kapcsolatos terveim
A kollégiknak két félelme fogalmazdédott meg a tanuldsban akadédlyozott tanuléinkkal

kapcsolatban. Az elsd az, hogy ebben az ltaldnos iskolai tipusban és a kollégiumban csokken
a tanuléi létszam az értelmileg akadéalyozott iskola és a fejlesztd nevelés-oktatast végzo
iskolatipus erételjes novekedése mellett. Igy egyre tobb az dsszevont évfolyamos osztilyok
szama, mely még tobb pszichés és fizikai terhet r6 a pedagbgusokra és az asszisztens
kollégakra. Tudom, hogy az integricié elterjedésével magyarizhaté a jelenség, de a tanulok
megtartdsdval, bevonzisival kapcsolatban a rovid-, kozép- és hosszitivon egy eszkozt
ismerek, az elmult évek tapasztalatai alapjan, az oktatas, nevelés és ellitds magas szinvonala.
Minden eszkozt meg kell ragadni annak érdekében, hogy tovabbra is mindségi ellatast
biztositsunk. A mindségi ellatishoz a pénziigyi forrds csak az egyik eszkdz. Az emberi
erbforrasban 1évo értékek (a hozzaillds, lelkesedés, igényesség, empétia, emberség, szakmai
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felkésziiltség stb.) messze tilmutatnak a formalis kereteken, és jelentds potencialt hordoznak
az intézmény fejlédése szempontjabol. Ennek kiaknazisa az elkdvetkezd 6t év kiemelt
feladata.

A masik félelem a tanuldék pszichés és mentdlis képességeinek a késObbiekben torténd
romlésa, az extrém viselkedési nehézségek szamdanak emelkedése. Milyen é4llapotban, milyen
szociokulturalis hétrannyal érkeznek az iskoldba a tanulék az nem rajtunk mulik, nincs
rdhatasunk. De arra, hogy a pedagégiai kihivasokra hogyan reagalunk az mér csak rajtunk
mulik. Az alkalmazott modszerek, terapidk minél szélesebb skaldjat ismerjiik €s alkalmazzuk,
hatékonyabban tudjuk tAmogatni a nehezen kezelhetd gyermekek és fiatalok fejlédését. Meg
kell szoknunk az altaldnos iskolasok életkorab6l adédé kihivasokat, amikkel ennél
korosztilynil nem taldlkoztunk az elmilt években. Az egyre nehezebben kezelhetd tanulokra
valé felkésziilés és a kihivasok kezelése, rovid-, kozép- és hosszitivon a pedagbgusok és a
segiték képzésével, felkészitésével, szakmai megujulasival, orvosi eszkdzék megfeleld
biztositisdval valosulhat meg. Tovébbra is szoros kapcsolatot szeretnék d4polni a
gyermekpszichiatridval, hiszen az egyiittmiikodésiink tapasztalataként mar vannak keziinkben

hatdsos modszerek.

2.2/D Az épiilettel és a targyi feltételekkel kapcsolatos tervek:

v A terapias jellegli kornyezet megléte ellenére az épiilet felujitdsa, energia korszeriisitése
hatékonysig novelése és dllagmegoévasa elengedhetetlenné valt. A  termalffités
hatékonysaga nem megfelel6, mivel az intézmény a halozat végén helyezkedik el és a hé
hatékonysig + 8 C fok alatt nem biztositja az épiilet befiitését. Ebben az iskola fenntart6ja,
a Kaposvéari Tankerilleti Kozpont és a tulajdonos Barcs Véaros Onkormanyzaténak

egyiittmiikodésére szamitok, akar palyéazati forrasok bevondasaval.

v A készségfejleszt6 iskola szaktantermében a kozmiivek kiépitése égetden fontos, hogy a

szinvonalas oktatds gyakorlatiasabb és hatékonyabb legyen tanul6ink szdmara.

v Kollégiumunk fiti részén a halészobak padlozata 22 éves, biitorzata is cserére szorul.
Gyermekbarit vonzé és higiénikus lakokomyezetet szeretnék kialakitani ezen az
intézmény egységen is.

57



Foigazgatéi palyazat: Némethné Bojtor Beata Maria TK/139/HR/KOZINT/05091-1/2026
v Az intézmény bels6 nyilaszaroi tordttek, elavultak nincs méd a javitdsukra mér, Az ajtokat

nem lehet bezarni, cserére szorulnak.

v A globilis felmelegedés és a hosszabb tanév miatt az emeleten légkondicionalt tantermek
kialakitasa sziikséges, melyre forrast igyekszem a jovdben talélni

v Intézményi parkolok és kerékpartarolo épitése nagyon fontos lenne.

v Intézményi gépjarmli beszerzése fenntarté tdmogatasival a Kaposvari Tankeriileti
Kozpont palyazati forrasabol folyamatban van.

v Intézményi gépjarmi részére mobil garizs beszerzése az amortizicié csokkentése és az
allagmegovas miatt sziikséges lenne.

v Sziviigyemnek tekintem, hogy az intézményi udvar betonos, balesetveszélyes feliiletét
gyermekbarattd lehessen kialakitani.

v' Az intézményben a lift két éve nem miikédik, mozgéssérilt tanulasban-és értelmileg
akadalyozott altalanos iskolai tanulok fogaddsa nem megvaldsithatd, mert a tantermek az

emeleten vannak kialakitva.

A felsorolt fejlesztések a pénziigyi forrdsat szeretném megtaldlni akar palyazati, szponzori,
fenntartoi segitséggel.

2.2./E Az intézmény kapcsolataira vonatkozé terveim:

Az elmult harom évtizedben nagyon sokrétli szakmai kapcsolatot alakitottunk ki. Egy jol
miikod6 intézmény széles kapcsolati haloval rendelkezik, a teljesség igénye nélkiil felsorolom

a legfontosabbakat:

o Szakért6i és rehabilitacios bizottsdgok (mozgasvizsgald-, hallasvizsgalo-, latasvizsgalo
-bizottsdgok, tanuldsi képességet vizsgald Somogy —és Baranya megyei szakértdi
bizottsagok

e Szakmai szervezetek (EFOESZ, FODISZ stb.)
¢ A Kaposvari Tankeriileti Kézpont altal fenntartott integralé iskoldk

o Renddrség, Tlizoltdsag, Katasztrofavédelem
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Moéricz Zsigmond Miivel6dési Kozpont ¢s Muzedlis Kiallitohely
Barcs Varos Onkorményzata
Roma Kisebbségi Onkorméanyzat

Pedag6gus jeloltek gyakorlati képzésével kapcsolatban felsGoktatasi intézmények
(ELTE Barczi Gusztav Gyogypedagégiai Tanarképzd Féiskola, Kaposvari Egyetem)

CsaladsegitOk, gyermekjoléti szolgédlatok

Mas hasonl6 profila intézményekkel valéo mér meglévo kapcsolat megerdsitése €s Gjak
kialakitdsa

Barcs viéros alapfoki és kozépfoki oktatasi intézményei

A kovetkezd 6t évben az alabbi kapcsolatokra szeretnék kiemelt figyelmet forditani:

Kiils6 kapcsolatok:

Belso

Kaposviri Tankeriileti K6zpont vezet6i és munkatarsai
Somogy-és Baranya Varmegyei Szakért6i és Rehabilitacios Bizottség

Somogy Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgélat Barcsi Tagintézményével szorosabb
egylittmiikodés kialakitasa

Csaladsegito és gyermekjoléti intézmények

ELTE Barczi Gusztiv Gydgypedagogiai Tanarképz6 Foéiskola, Kaposvari Egyetem
Pedagogia kar

kapcsolatok: Az elkovetkezendé években az igazgatOhelyettesekkel a

munkak6zOsségvezetdkkel, valamint a pedagbgusokkal-oktatds-nevelést segité és a technikai

dolgozdkkal tovédbbra is szoros kapcsolatot apolni.
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2.3. Vezetoi koncepciom

2.3/A Jovokép

Hiszem, hogy a XXI. szdzadi Z és Alfa generici6s fogyatékkal €16 gyermekek méar nem
nevelhetok, oktathatok XIX. szdzadi modszerekkel.

A Kkoriiléttiink 1évé vilag valtozasai leképzddnek az iskoldk mindennapjaiban. Naponta
megoldandé 1ij feladatokat kihivasokat generalnak. Biztos vagyok benne, hogy az egész
koznevelés rendszere paradigmavaltas el6tt all. Ez a valtozds nem csak a végét jelenti az
elavult, mar nem miik6d6 modszereknek és gyakorlatoknak, hanem kezdetét az tjnak. Uj
kihivisokra azok tudnak jol valaszolni, akik nyitottak a valtozasokra és elkételezettek az
innovacidk irant. Intézményiink t6bb szerkezeti és személyi véltozason ment 4t és ezekre
minden esetben adaptiv, rugalmas vélaszokat adtunk.

Nem idegen télem a haladés, valtozas, Gjitds sem hiszen a tobb, mint harminc évnek igen
jelentds részét olyan kornyezetben toltottem, ahol egyetlen lehetdség volt a fejlodésre az
innovacio.

Meggy6z6désem, hogy a Barcsi Szivirviny EGYMI neveldtestiilete felkésziilt az elkdvetkezo
évek szakmai és emberi kihivdsainak kezelésére. A megoldasokat innovativ megkoézelitések
alkalmazaséval és Osszetartd, egyiittmiikodésen alapulé munkdaval kivinom megtalélni.
Hiszem, hogy a Barcsi Szivarvany Ovoda, Altalanos Iskola, Készségfejlesztd Iskola, Fejlesztd
Nevelés-Oktatast Végzod Iskola, Egységes Gydgypedagdgiai Moédszertani Intézmény tiébb
mint 30 éves tapasztalatira, fethalmozott értékeire és a benne dolgozé emberek egyiittes

erejére és tuddsdra timaszkodva egy szakmailag kiemelkedd, innovativ intézménnyé valik.

2.3/B Vezetotarsak, uj vezetés felallitisa

Egy iskola életében egy vezetdviltas jelents valtozdsokat hozhat magaval. Az 1j vezetd
kinevezésekor az egész tantestiilet izgatottan varja, hogy milyen irdanyt vesz majd az
intézmény élete, megmaradnak-e a hagyomanyok, mennyi véltozast hoz a mindennapi ¢letbe
az Ujonnan kinevezett igazgaté. Tapasztalataim és az alkalmazotti koézdsséggel valé j6

kapcsolatom révén érzem, hogy részese vagyok ennek az atalakuldsnak és felelosséggel
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tartozom az iskola jov6jéért. Bizom benne, hogy az intézmény vezetdvé valasztisom esetén,
irdnyitdsom alatt az intézmény tovabbra is virdgzd kozosségi életet €lhet, és a tanuldk,
valamint a pedagégusok egyarant inspirdlva és tdmogatva érezhetik magukat az intézményi
komyezetben. Az 0j iskolavezetés feldllitdsanal, szeretnék olyan kollégikat felkéri az
igazgatohelyettesi feladatra, akik rendelkeznek az oktatisban szerzett tapasztalatokkal és
vezetbi képességekkel, igy a jov6ben segithetik munkamat, épithetek tudasukra. A jelenlegi
dltalanos megbizott igazgatd- igazgatéhelyettest (Utazétanari hdlozat, Fejlesztd nevelés-
oktatist végzd iskola, Ovoda egységek) egyéni készségei, kompetencidi alapjan kivaléan
alkalmasnak érzem, hogy tovabbra is ezt a feladatkort toltse be. Palydzatom sikeres elbirdlasa
esetén szindékomban 4ll felkérni ugyanezen teendék elldtisra. Az Altaldnos Iskola
Készségfejleszté Iskola, Kollégium igazgatohelyettes munkakoérét jelenleg én latom el.
Feladatkérombe f6leg a mindennapi iskolai-kollégium élet szervezése és annak
adminisztraldsa tartozik. A jovoben ezen feladatok ellatisara terveim szerint olyan pedagogus
kollégat szeretnék felkérni, aki felhasznaldi szinten kezeli a szamitégépet, és képes 6nélléan
tajékozddni webes feliileteken (Kréta naplo, Oktatasi Hivatal honlapja, orszagos mérés
rendszere). Nem okoznak neki gondot a szervezési feladatok, megfelelden képes

kommunikalni az iskola belsd és kiils6 partnereivel.
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Osszegzés

Fdigazgatéi pélydzatomat a Barcsi Szivirvany Ovoda, Altaldnos Iskola, Készségfejlesztd
Iskola, Fejlesztd Nevelés-Oktatast Végz6 Iskola, Kollégium, Egységes Gydgypedagogiai
Modszertani Intézmény nevelbtestiiletének egyetértésével nytjtom be.

Igazgatohelyettesi munkam sordn kovetkezetesen elkdtelezettséget taniisitottam az intézmény
irant, a r4m bizott feladatokat mindig lelkiismeretesen, pontosan és hatiridére teljesitettem. A
féigazgatéi poziciéban szeretném tovabb vinni az el6zd iskolavezetés munkdjat. Célom egy
eredményes, vonzé6 munkakoryezet kialakitisa a torvényességi keretek betartisa mellett,
ahova a tanuldk és az alkalmazottak is szivesen jirnak. Szeretném tovabb folytatni jelenlegi j6
egylittmiikddésemet a pedagbgusokkal, alkalmazottakkal, didkokkal és azok sziileivel,
valamint az intézmény kiilsé partnereivel. Teljes mértékben elkételezett vagyok, hogy
féigazgatoként minden rendelkezésemre 4all6 er6vel és tudassal az iskola fejlédéséért,
valamint a tanulok és az alkalmazottak sikereiért munkélkodjam. Vallom, hogy egyiittes
munkéval minden didk szdméra kiemelked® nevelési és oktatdsi kérnyezetet teremthetiink.
A vezetdi programom sikeres megvaldsitdsdhoz kérem a Kaposvari Tankeriileti Kdzpont
Igazgatdjanak tAmogatasat.

Barcs, 2026.03.09.

108 ek bojter dealor Rana
Némethné Bojtor Bedta Maria

palyazo
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